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Geschéiftsverteilungsplan fiir das Jahr 2013

Gemif § 16 Abs. 3 KAGO werden die Verfahren fiir dag Jahr 2013 zwischen dem
Présidenten und dem Vizeprisidenten des Kirchlichen Arbeitsgerichtshof wie folgt

verteilt:
L. Zustiindigkeit
1 Alle laufenden Verfahren beim Kirchlichen Arbeitsgerichtshof werden vom
Présidenten gefiihrt. Der Président ist somit fiir alle Verfahren zustéindig
2 Ist der Prisident an der Austibung seines Amtes gehindert, tritt an seine Stelle der

Prisidenten das F tihren samtlicher Verfahren.

IL. Verteilung

1. Die neu eingehenden Revisionsverfahren erhalten nach der Reihenfolge ihres
Eingangs ein Aktenzeichen, Das Aktenzeichen besteht aus der Buchstabenfolge M fiir
MAVO-Angelegenheiten sowie K- fiir KAGO-Angelegenheiten, gefolgt von einer
laufenden Nummer sowie dem Jahr der Aktenanlage.

2. Bei Verfahren, welche als Gegenstand die Nichtzulassung einer Revision haben, ist
wie unter Ziff, 1 genannt zu verfahren,

Bonn, den 01.01.2013 ML«&«

Prof. Dr. Reinhard Richardi
Président des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofs




